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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO E/O ESTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 2 COLLAUDATORI

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 ––Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università --Investimento 3.2 Investimento 3.2-SCUOLA 4.0
Next Generation Classrooms
     CODICE CUP – I94D22002880006
                                                                        ALLEGATO B

…i… sottoscritt……. ………………………Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.

Luogo e data__________________                  Firma______________________

	
	

	
	



GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ESPERTO COLLAUDATORE 1A

	TITOLI
	DESCRIZIONE TITOLI
	PUNTEGGIO COMMISSIONE 
	AUTOVALUTAZIONE CANDIDATO

	Ricerca universitaria Master
(max. 8 pt)
	
	
	

	Laurea   
Laurea triennale/magistrale
(max. 5 pt)
	
	
	

	Diploma  Istruzione  sec.  secondo  grado
(max 2 pt), non cumulabile con il diploma di laurea  
	
	
	

	Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico (max 2 pt)
	
	
	

	Certificazioni 
(max. 8 pt, 2 pt a titolo)
	
	
	

	Aggiornamento, formazione
(max. 7 pt, 1 pt a titolo)
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]ESPERIENZE
	
	
	

	Anni di servizio 
nel profilo di appartenenza (max. 10 pt, 1 pt a titolo)

	
	
	

	Attività di COLLAUDATORE 
(max. 30 pt, n. 10 pt ad attività)
	
	
	

	Altra  attività,  incarico  o  esperienza  lavorativa,  pertinente all’incarico 
(max. 30 pt, n. 10 pt ad incarico)

	
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE

	

	
         100/100




GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ESPERTO COLLAUDATORE 1B

	TITOLI
	DESCRIZIONE TITOLI
	PUNTEGGIO COMMISSIONE 
	AUTOVALUTAZIONE CANDIDATO

	Ricerca universitaria Master
(max. 8 pt)
	
	
	

	Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico (max 7 pt)
	
	
	

	Certificazioni 
(max. 8 pt, 2 pt a titolo)
	
	
	

	Aggiornamento, formazione
(max. 7 pt, 1 pt a titolo)
	
	
	

	ESPERIENZE
	
	
	

	Anni di servizio 
nel profilo di appartenenza (max. 10 pt, 1 pt a titolo)

	
	
	

	Attività di COLLAUDATORE 
(max. 30 pt, n. 10 pt ad attività)
	
	
	

	Attività inerenti i servizi tecnici di ingegneria svolti nell’ambito di edifici scolastici
 (max. 30 pt, n. 10 pt ad incarico)

	
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE

	

	
         100/100
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  GRIGLIA DI VAL UTAZIONE PER ESPERTO COLLAUDATORE  1A    

TITOLI  DESCRIZIONE TITOLI  PUNTEGGIO  COMMISSIONE   AUTOVALUTAZIONE  CANDIDATO  

Ricerca universitaria  Master   (max. 8 pt)     

Laurea      Laurea  triennale/magistrale   (max. 5 pt)     
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