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Egregio Dirigente Scolastico,
con la presente si trasmette in allegato il documento di cui in oggetto, con preghiera
di pubblicazione all’albo sindacale ai sensi dell’Art. 25 della Legge 300/70 e,
contestualmente, l’invio della mail a tutto il personale ATA.
Certi della Sua collaborazione, l'occasione è gradita per augurare buon lavoro.
Segreteria Nazionale FederATA
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Comunicato del 05 settembre 2026      A tutto il personale ATA 

CHE FINE HANNO FATTO LE POSIZIONI ECONOMICHE?  

L'ENNESIMA PRESA IN GIRO PER IL PERSONALE ATA 

 Dopo innumerevoli incontri tra il Ministero dell'Istruzione e del Merito e i sindacati firmatari di 
contratto, il risultato è sotto gli occhi di tutti: solo chiacchiere e nessuna certezza. Ci troviamo di 
fronte all'ennesimo pasticcio burocratico e sindacale, un vero e proprio "casino" orchestrato da chi 
dovrebbe tutelare i lavoratori e invece si limita ad assecondare le inefficienze dell'amministrazione. 
 
Ci chiediamo a cosa sia servito obbligare il personale avente diritto a partecipare a corsi di formazione 
e a superare prove selettive, se poi di fatto, ad oggi, non si sa ancora nulla dell'effettivo pagamento.  

L'intero personale ATA è stato deliberatamente illuso. 
È stata creata una falsa aspettativa soprattutto in chi ha studiato, superato le prove e ottenuto una 
buona posizione in graduatoria, con la promessa (rivelatasi oggi un miraggio) che almeno a partire 
da settembre sarebbe stato finalmente inquadrato con la nuova e tanto attesa posizione economica. 

I sindacati firmatari di contratto hanno fatto la corsa a pubblicizzare il loro merito e siglato accordi 
senza ottenere tempistiche certe, senza garanzie e senza coperture immediate, lasciando i lavoratori 
nel limbo più totale. Oggi, a ridosso del nuovo anno scolastico, il personale ATA si ritrova con un 
pugno di mosche, in attesa di un riconoscimento economico strameritato ma bloccato da lungaggini 
inaccettabili. 

Come FederATA non ci stiamo e non possiamo accettare che la professionalità, il tempo e 
l'impegno dei lavoratori vengano calpestati in questo modo. 
Pertanto, pretendiamo a gran voce e con effetto immediato: 
● Trasparenza assoluta: Il Ministero deve comunicare immediatamente e pubblicamente le date 

certe per l'inquadramento del personale avente diritto. 
● Applicazione immediata: L'immediata attribuzione della posizione economica a tutti i lavo-

ratori che hanno superato i corsi e si sono utilmente posizionati in graduatoria, con decorrenza 
da settembre. 

● Basta illusioni: Un'assunzione di responsabilità chiara da parte di chi ha gestito in modo falli-
mentare questa partita. 

Invitiamo tutte le scuole, le redazioni giornalistiche, i siti di informazione scolastica e tutto il 
personale ATA a dare massima diffusione a questo comunicato sui propri canali social e bacheche 
sindacali.  

È ora di dire basta alle false promesse. 
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