
L’organigramma dell’Istituto MAJORANA di Martina Franca ne rappresenta
la struttura organizzativa definendo ruoli, competenze e responsabilità
delle diverse figure che operano al suo interno.

Il Dirigente scolastico, nella sua funzione apicale e di rappresentanza
legale, è responsabile della gestione unitaria, didattica, organizzativa e
amministrativa dell’istituto. A supporto del dirigente operano i
collaboratori del dirigente e il Direttore dei Servizi Generali e
Amministrativi (DSGA), che coordina il personale ATA e i servizi
amministrativi.

Fanno parte dell’organigramma anche gli organi collegiali, come il Collegio
dei Docenti, il Consiglio d’Istituto e i Consigli di classe, che collaborano alla
programmazione e alla gestione delle attività scolastiche. I docenti
svolgono funzioni educative e didattiche, mentre il personale ATA
garantisce il funzionamento amministrativo, tecnico e ausiliario della
scuola. L’organigramma consente una distribuzione chiara dei compiti e
favorisce il coordinamento tra tutte le componenti della comunità
scolastica.
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